
ПОЛОЖЕНИЕ 

об особенностях расследования несчастных случаев 

в МБДОУ №78 "Ивушка» 

(Корпус № 1, ул. Декабристов.д.4) 

(Корпус № 2, проспект Ленина 37/3) 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение об особенностях расследования несчастных случаев 

в МБДОУ №78 "Ивушка" (далее - Положение) разработано в соответствии с Трудовым 

кодексом Российской Федерации (далее — ТК РФ), Федеральным законом «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве 

и профессиональных заболеваний» от 24.07.1998 № 125-ФЗ, Приказом Минтруда 

России от 20.04.2022 № 223н «Об утверждении Положения об особенностях 

расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и 

организациях. форм документов. соответствующих классификаторов. необходимых 

для расследования несчастных случаев на производстве». 

1.2. Настоящее Положение устанавливает порядок расследования и учета 

несчастных случаев, происшедших в МБДОУ №78 "Ивушка", является частью системы 

управления охраной труда и обеспечивает её функционирование. 

1.3.Расследованию и учету подлежат несчастные случаи, происшедшие 

с работниками МБДОУ №78 "Ивушка" и другими лицами, участвующими 

в производственной деятельности учреждения (B том числе с лицами, подлежащими 

обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве 

и профессиональных заболеваний), при исполнении ими трудовых обязанностей или 

выполнении какой-либо работы 10 поручению работодателя (его представителя), 

а также при осуществлении иных правомерных действий, обусловленных трудовыми 

отношениями с работодателем либо совершаемых в его интересах. 

1.4. Расследованию в установленном порядке как несчастные случаи подлежат 

события, B результате которых пострадавшими были получены: телесные повреждения 

(Травм Ы)` в том числе нанесенные другим лицом; тепловой удар: оОжог: Об!\!ОрОЯ{ОНПСД 

отравление: утопление: поражение электрическим TOKOM, молнией. излучением; укусы 

и другие телесные повреждения. нанесенные животными, в TOM числе насекомыми и 

паукообразными; повреждения вследствие взрывов, аварий. разрушения зданий, 

сооружений и  конструкций. стихийных бедствий и  других  чрезвычайных 

обстоятельств, иные повреждения здоровья. обусловленные воздействием внешних 

факторов, повлекшие за собой необходимость перевода пострадавших на другую 

работу, временную или стойкую утрату ими трудоспособности либо смерть 

пострадавших. если указанные события произошли: 

ев течение рабочего времени на территории учреждения либо в ином месте 

выполнения работы, B TOM числе во время установленных перерывов, а также в течение 

времени, НеОбХОДИМОГО для приведения в порядок ОруДИй производства и одежды. 

выполнения других предусмотренных правилами внутреннего трудового распорядка 

действий перед началом и после окончания работы, или при выполнении работы за 
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есмерть вследствие  общего заболевания — или самоубийства. подтвержденная 
в установленном порядке соответственно медицинской органпзашшй_ органами 
следствия или судом; 

есмерть или повреждение здоровья, единственной ПРНЧИНОЙ которых явилось по 
заключению — медицинской организации  алкогольное. наркотическое или HHOE 
токсическое опьянение (ОТРНВЛСНИЁ) пострадавшего, не связанное с нарушениями 
технологического процесса; 

е несчастный СЛуЧ‹']Й. П]ЭОПСШЁДШИЙ при — совершении пострадавшим действий 
(бе'ЗДСЙСТВНЯ). КВЗЛИфИЦПрОВаННЫХ правоохранительными органами как уголовно 
наказуемое деяние. 

2. ПОРЯДОК ДЕЙСТВИЙ ПРИ НЕСЧАСТНОМ СЛУЧАЕ 
2.1. Работник в соответствии с требованиями статьи 215 ТК РФ обязан 

немедленно извещать своего непосредственного руководителя, а во время его 
отсутствия - вышестоящего руководителя о каждом известном €My несчастном случае. 
происшедшем на производстве, или об ухудшении состояния своего здоровья, в том 
чиеле о проявлении признаков профессионального заболевания. острого отравления. 

2.2. При поступлении информации о происшедшем несчастном случае 
работодатель в соответствии с требованиями статьи 228 ТК РФ обязан: 
енемедленно организовать первую помощь пострадавшему и при необходимости 
доставку его в медицинскую организацию; 
епринять неотложные меры по предотвращению развития аварийной или иной 
чрезвычайной ситуации и воздействия травмирующих факторов на других лиц: 
есохранить до начала расследования несчастного случая обстановку. какой она была 
на момент происшествия, если это не угрожает жизни и здоровью других лиц и не ведет 
ккатастрофе, аварии или возникновению иных чрезвычайных обстоятельств, а в случае 
невозможности €€ сохранения - зафиксировать сложившуюся обстановку (составить 
схемы, провести фотографирование или видеосъемку. другие мероприятия); 
©B установленный CPOK проинформировать о несчастном случае необходимые органы 
и организации. а о тяжелом несчастном случае или несчастном случае со смертельным 
исходом — также родственников пострадавшего: 
епринять иные необходимые меры по организации и обеспечению надлежащего 
и своевременного расследования несчастного случая и оформлению материалов 
расследования. 

2.3.  Ведущий специалист по охране труда после получения информации 
о происшедшем несчастном случае в течение суток обязан: 
е направить запрос за подписью заведующего (его уполномоченного представителя) 
в медицинское учреждение, куда впервые обратился или был доставлен пострадавший. 
о характере и степени тяжести повреждения, причиненного здоровью пострадавшего, 
или причине его смерти, нахождении пострадавшего в момент несчастного случая 
в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения; 
®направить сообщение о страховом случае в отделение Фонда социального 
страхования Российской Федерации (Приложение 1). 

2.4. Опрепеление степени тяжести повреждения здоровья осуществляется 
медицинской организацией, куда впервые обратился пострадавший, в соответствии 
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4. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ КОМИССИЙ 
ПРИ РАССЛЕДОВАНИИ НЕСЧАСТНЫХ СЛУЧАЕВ 

4.1. После получения информации o происшедшем — несчастном  случае 
работодатель незамедлительно создает комиссию по расследованию несчастного 
случая. — Комиссия,  возглавляемая — заведующим — учреждения (либо — лицом, 
исполняющим обязанности заведующего), должна состоять из нечетного числа членов 
и включать не менее 3 человек. Непосредственный руководитель пострадавшего 
в состав комиссии не включается. В состав комиссии помимо представителей 
работодателя также включаются представители первичной профсоюзной организации 
МБДОУ №89 "Крепыш", а также уполномоченный по охране труда. Ограничения по 
количеству членов комиссии отсутствуют. 
4.2. После получения из медицинского учреждения ответа на запрос с заключением 
о степени тяжести повреждения здоровья по категории «тяжелая», либо при групповом 
несчастном случае (два человека и более) или несчастном случае со смертельным 
исходом, специалист по охране труда незамедлительно подготавливает проект приказа 
о создании комиссии по расследованию несчастного случая в следующем составе: 

Председатель комиссии: | Должностное лицо Государственной инспекции труда 

Члены комиссии: Представители органа исполнительной власти субъекта 
Российской Федерации в области охраны труда или 
органа местного самоуправления (по согласованию) 
Представитель территориального объединения 
организаций профессиональных союзов, профсоюзный 
инспектор труда 
Представитель — отделения Фонда — социального 
страхования Российской Федерации 

Представители работодателя (специалист по охране 
труда, при необходимости иные лица) 
Представитель общероссийского объединения 
профессиональных союзов (при групповом несчастном 
случае с числом погибших 5 и более человек) 

4.3. В случае, если изначально комиссия по расследованию несчастного случая создана 
в порядке п. 4.1 (как «легкий» несчастный случай), а по медицинскому заключению о 
характере полученных работником повреждений 
(№ 315/y) определена категория несчастного случая «тяжелая», B приказ о создании 
комиссии по расследованию несчастного случая вносятся изменения в соответствии 
сп. 4.2. 
4.4. Член комиссии или председатель комиссии по расследованию несчастного случая, 
может быть заменен в случае письменного уведомления работодателя, образовавшего 
комиссию по расследованию несчастного случая, руководителем соответствующего 
органа (организации), направившего его для участия в расследовании несчастного 
случая, об отзыве члена комиссии или председателя комиссии, направленного для 
участия в комиссии MO расследованию несчастного случая, и направлении 
руководителем соответствующего органа (организации) другого представителя для 
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5.11. О принятом решении председателя комиссии о продлении  CPOKOB 
расследования несчастного случая лицо, члены комиссии, пострадавший (его 
представитель), а при несчастном случае со смертельным исходом - лицо, состоявшее 
на иждивении погибшего, либо лицо, состоявшее с ним в близком родстве или свойстве 
должны быть уведомлены письменно в течение 24 часов после принятия такого 
решения. 

5.12. Документы, — подтверждающие - продление сроков — расследования 
несчастных случаев, приобшаются к материалам расследования. 

6. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ РАССЛЕДОВАНИЯ НЕСЧАСТНЫХ СЛУЧАЕВ 
(ПОРЯДОК РАБОТЫ КОМИССИИ) 

6.5. — При расследовании каждого несчастного случая комиссия: 
епроизводит осмотр места происшествия; 
евыявляет и опрашивает очевидцев несчастного случая и должностных лиц, YbH 
объяснения могут быть необходимы, получает по возможности  объяснения 
от пострадавшего. Допускается проведение опросов очевидцев несчастного случая, в 
том числе происшедшего в отдельных отраслях и организациях, и должностных лиц, 
получение объяснения пострадавшего, а также осмотр места происшествия, в случае 
необходимости, с применением дистанционных технологий, B TOM числе с 
использованием видео-конференц-связи, с последующим оформлением 
соответствующих форм документов, необходимых для расследования несчастных 
случаев на производстве. Проведение опроса несовершеннолетнего пострадавшего 
(пострадавших) осуществляется с обязательным участием законных представителей 
(родителей, опекунов, попечителей). 

езнакомится с действующими локальными нормативными актами и организационно- 
распорядительными документами, в том числе устанавливающими порядок решения 
вопросов обеспечения безопасных условий труда и ответственность за это 
должностных лиц; 

Фустанавливает обстоятельства и причины несчастного случая, лиц, допустивших 
нарушения требований охраны труда; 
евыявляет, распознает и описывает реализовавшуюся опасность, которая привела к 
несчастному случаю; 
еквалифицирует несчастный случай на производстве или как не связанный с 
производством; 
е вырабатывает предложения по устранению выявленных нарушений и причин 
несчастного случая; 
Фустанавливает степень вины застрахованного от несчастного случая работника в 
процентах (если  установлено, что грубая  неосторожность ` застрахованного 
содействовала возникновению или увеличению вреда, причиненного его здоровью). 

6.6. Tlo результатам каждого проведенного осмотра места происшествия 
оформляется Протокол осмотра места происшествия (Приложение 2), к которому, по 
возможности, приобщаются планы, эскизы, схемы, фото- и видеоматериалы с места 
происшествия. 

6.7. Tlo результатам каждого проведенного опроса оформляется Протокол 
опроса пострадавшего при несчастном случае (очевидца несчастного случая, 
должностного лица) (Приложение 3). 

ПОЛОЖЕНИЕ О РЕАГИРОВАНИИ НА НЕСЧАСТНЫЕ СЛУЧАИ В МБДОУ №78 "Ивушка" 
стр. 7



7. ПОРЯДОК ОФОРМЛЕНИЯ МАТЕРИАЛОВ РАССЛЕДОВАНИЯ 7.1. По каждому несчастному — случаю, квалифицированному 110 результатам расследования как несчастный случай на производстве и повлекшему за собой необходимость перевода пострадавшего в соответствии с медицинским заключением на другую работу, потерю MM трудоспособности на срок не менее одного дня либо смерть пострадавшего, оформляется акт о несчастном случае на производстве по форме Н-1 в двух экземплярах на русском языке, либо на русском языке и государственном языке субъекта Российской Федерации, акты подписываются всеми членами комиссии, утверждаются работодателем и заверяются печатью организации. Все экземпляры актов имеют равную юридическую силу (Приложение №5). 7.2. При групповом несчастном случае на производстве акт по форме H-1 составляется на каждого пострадавшего отдельно. (Приложение 6) 
7.3. Если несчастный случай на производстве произошел с работником сторонней организации (индивидуального предпринимателя), то акт по форме Н-1 составляется в 3 экземплярах, 2 U3 которых вместе с материалами расследования несчастного случая и актом расследования направляются работодателю, работником которого является (являлся) пострадавший, 3-й Ээкземпляр акта по форме Н-1 и материалы расследования остаются у работодателя, где произошел несчастный случай. 
7.4. В акте о несчастном случае на производстве должны быть подробно изложены обстоятельства и причины несчастного случая, а также указаны лица, допустившие нарушения требований охраны труда. 
7.5. Содержание акта по форме H-1 должно соответствовать выводам комиссии, проводившей расследование несчастного случая на производстве. 
7.6. После завершения расследования акт o несчастном случае на производстве подписывается — всеми — лицами, — проводившими расследование, — утверждается работодателем и заверяется печатью. 
7.7. Работодатель в трехдневный срок после завершения расследования несчастного случая на производстве обязан выдать один экземпляр утвержденного MM акта о несчастном случае на производстве пострадавшему (его законному представителю или иному доверенному лицу), а при несчастном случае на производстве со смертельным исходом лицам, состоявшим на иждивении погибшего, либо лицам, состоявшим с ним в близком родстве или свойстве (их законному представителю или иному доверенному лицу), по их требованию. Второй Экземпляр указанного акта вместе с материалами расследования хранится в течение 45 лет работодателем, осуществляющим по решению комиссии учет данного несчастного случая на производстве. 7.8. Акты по форме H-1 регистрируются работодателем в журнале регистрации несчастных случаев на производстве по форме. 
7.9. Каждый несчастный случай на производстве, оформленный актом по форме Н-1, включается в статистический отчет о временной нетрудоспособности и травматизме на производстве. 
7.10. Акт о расследовании группового несчастного случая на производстве, тяжелого несчастного случая на производстве, несчастного случая на производстве со смертельным исходом с документами и материалами расследования и копии актов по форме H-1 на каждого пострадавшего, председатель комиссии в 3-дневный срок после их утверждения направляет B прокуратуру, в которую сообщалось о несчастном случае на — производстве. — Копии — указанных — документов направляются — также в  государственную — инспекцию труда по субъекту — Российской Федерации 
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согласованию с комиссией или государственным инспектором труда о признании акта утратившим силу. Это решение и сам акт должны быть направлены в течение 3 календарных дней B территориальное подразделение СФР. 
7.16. Отдельные особенности, связанные с расследованием несчастных случаев, происшедших в результате чрезвычайных ситуаций, а также расследование которых может быть продлено в соответствии с предложением вторым части третьей статьи 229.1 Кодекса, учитывающие особенности расследования несчастных случаев на производстве: 
Несчастные случаи, происшедшие с работниками и другими лицами при исполнении ими трудовых обязанностей или работ по заданию работодателя (его представителя), а также осуществлении иных действий, обусловленных трудовыми отношениями с работодателем либо совершаемых в его интересах в результате чрезвычайных ситуаций, в том числе повлекших гибель пяти человек и более (аварии, катастрофы, крушения, противоправные действия третьих лиц и другие чрезвычайные ситуации, установленные с учетом критериев информации о чрезвычайных — ситуациях природного и техногенного характера, утвержденных приказом - Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 5 июля 2021 г. № 429 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 16 сентября 2021 регистрационный № 
65025), когда необходимо длительное проведение соответствующих экспертиз, 
расследование данных чрезвычайных ситуаций соответствующими комиссияМи(в установленных Кодексом и Положением случаях государственным инспектором 
труда), квалифицированные по результатам расследования как несчастные случаи на 
производстве, оформляются актами о несчастном случае на производстве формы Н- 
1ЧС (Приложение №7) 
Акты формы Н-1ЧС оформляются и утверждаются работодателем по письменному 
решению комиссии по расследованию — несчастного случая, — согласованному 
© центральным аппаратом Федеральной службы по труду и занятости и страховщиком, определяющими — целесообразность — принимаемого — решения, с оформлением в произвольной форме протокола заседания комиссии (письменного решения 
государственного инспектора труда) с указанием оснований принятого решения при установлении комиссией (государственным инспектором труда при проведении самостоятельного расследования несчастного случая) причинно-следственной связи 
между гибелью (травмой) работника и исполнением им трудовых обязанностей. 
Акты формы Н-1ЧС вместе с документами, подтверждающими — причинно- 
следственную связь между гибелью (травмой) работника и исполнением им трудовых 
обязанностей, в течение суток после утверждения направляются в исполнительный орган страховщика (по месту регистрации страхователя) для рассмотрения вопроса о назначении соответствующих страховых выплат. 
17.17. После оформления и утверждения работодателем актов формы Н-1ЧС расследование несчастных случаев, продолжается в соответствии с требованиями Кодекса и Положения. 

7. — ПОРЯДОК ДЕЙСТВИЙ ПОСЛЕ ЗАВЕРШЕНИЯ РАССЛЕДОВАНИЯ 8.1.  Количество формируемых  копий материалов расследования и порядок дальнейших действий зависит от категории несчастного случая. 
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8.4. — При невозможности личной передачи акта о несчастном случае на производстве 
в течение трех календарных дней после завершения расследования акт о несчастном 
случае на производстве направляется по месту регистрации пострадавшего (его 
представителя) по почте заказным письмом с уведомлением о вручении лично адресату 
и описью вложения. 
8.5. — Каждый оформленный в установленном порядке несчастный случай на 
производстве регистрируется специалистом по охране труда в журнале регистрации 
несчастных случаев на производстве (Приложение 11). 

9. АЛГОРИТМ УСТАНОВЛЕНИЯ ФАКТА ГРУБОЙ НЕОСТОРОЖНОСТИ 
9.1. Грубая неосторожность предполагает предвидение пострадавшим большой 
вероятности наступления вредоносных последствий своего поведения и наличие 
легкомысленного расчета, что они не наступят. 
9.2. — Понятие грубой неосторожности применимо B случае возможности правильной 
оценки ситуации, которой пострадавший пренебрег, допустив действия (бездействия), 
приведшие к неблагоприятным последствиям. 
9.3. — Понятие грубой неосторожности не может быть применено в случае простой 
неосмотрительности, а также если работник не мог предвидеть причинение вреда. 
9.4. — Установление наличие факта грубой неосторожности не является обязательной 
процедурой в ходе проведения расследования несчастного случая. 
9.5. — Примерный перечень грубых нарушений, при совершении которых возможно 
применение понятия грубой неосторожности: 
е умышленное неприменение средств индивидуальной защиты; 
е нахождение работника B состоянии алкогольного и иного опьянения; 
есовершение работником хулиганских и других противоправных действий; 
Фиспользование оборудования и инструментов в личных целях; 
епреднамеренное нарушение требований охраны труда, установленных инструкциями 
по охране труда. 
9.6. Степень вины  пострадавшего устанавливается посредством — проведения 
голосования на заседании комиссии по расследованию несчастного случая с 
обязательным оформлением протокола заседания комиссии. Итоговый процент 
устанавливается исходя M3 среднего значения проголосовавших членов комиссии. 

10. ДЕЙСТВИЯ ПРИ НАЛИЧИИ РАЗНОГЛАСИЙ ЧЛЕНОВ КОМИССИИ 
10.1. В случаях разногласий, возникших между членами KOMHCCHH в ходе 
расследования несчастного случая, решение принимается большинством голосов 
членов комиссии, при необходимости, с обязательным оформлением протокола 
заседания комиссии. 
10.2. Члены комиссии, не согласные с принятым решением, подписывают акты 
расследования несчастного случая (формы H-1, формы 
№ 5), с изложением своего аргументированного особого мнения в свободной форме, 
которое приобщается к материалам расследования несчастного случая. 
10.3. ` Особое мнение членов комиссии рассматривается руководителями организаций, 
направивших их для участия в расследовании, которые с учетом рассмотрения 
материалов — расследования — несчастного — случая — принимают — решение O 
целесообразности обжалования выводов комиссии в порядке, установленном статьей 
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Приложение 1 

Форма № 1 

ИЗВЕЩЕНИЕ 
о несчастном случае на производстве 

(групповом, тяжелом несчастном случае, 
несчастном случае со смертельным исходом) Код 

ИНН (наименование организации, адрес в пределах места нахождения юридического лица, 
идентификационный номер налогоплательщика, ОКВЭД 

ведомственная и отраслевая принадлежность (код основного вида экономической 
деятельности o ОКВЭД), численность работников; Код 3.04. 

фамилия, инициалы работодателя — физического лица, ero регистрационные данные) 

(контактный телефон работодателя (ero представителя), факс, электронная почта) 

(дата и время (местное) несчастного случая, выполнявшаяся работа, краткое описание места 

происшествия и обстоятельств‚ при которых произошел несчастный случай) 

(число пострадавших, в том числе погибших) 

Код 3.12 

Код 3.14. 
(фамилия, инициалы и профессиональный статус пострадавшего (пострадавших), 

профессия (должность), дата рождения или возраст — 

при групповых несчастных случаях указывается для каждого пострадавшего отдельно) 

(характер и тяжесть повреждений здоровья, полученных пострадавшим (пострадавшими) — 

при групповых несчастных случаях указывается для каждого пострадавшего. отдельно) 

(фамилия, инициалы, должность лица, передавшего извещение, контактный телефон, дата и время передачи 
извещения) 

(фамилия, инициалы лица, принявшего извещение, дата и время получения извещения) 

ПОЛОЖЕНИЕ O РЕАГИРОВАНИИ НА НЕСЧАСТНЫЕ СЛУЧАИ В МБДОУ №78 "Ивушка" 
стр. 15



3. Описание части  оборудования (постройки, сооружения), материала, инструмента, приспособлений и других предметов, которыми была нанесена травма: 

(указывается конкретно их наличие и состояние) 

4. Наличие и состояние защитных ограждений и других средств и приборов безопасности: _ 

{блокировок, средств сигнализации, защитных экранов, кожухов, заземлений (занулений), изоляции проводов и других) 

5. Наличие и состояние средств  индивидуальной защиты, которыми  пользовался 
пострадавший: 

(увазываются сведения о выдаче и получении пострадавшим средств индивилуальной защиты и их состояние) 

6. Наличие общеобменной и местной вентиляции и ее состояние 

7. Состояние освещенности и температуры: 
{наличие приборов освещения, их состояние и уровень освещенности) 

(наличие приборов обогрева/охлаждения помещений и их состояние) 

8. Сведения о рабочем месте: 
8.1. Сведения о проведении специальной оценки условий труда: - од 3.08. 

(с указанием индивидуального номера 

рабочего места, класса (подкласса) условий труда), если специальная оценка условий труда ис проводилась, указывается «иё проводилась» 
8.2. Сведения об организации, проводившей специальную оценку условий труда рабочих 
мест 

ИНН 
(наименование, ИНН) 

(если специальная оценка условий труда не проводилась, данный пункт не заполняется) 

8.3. Сведения о проведенной оценке 
профессиональных рисков на рабочем месте: 

(дата проведения: 

покальнЫй нормативный акт организации, в котором отражены ланные о проведенной оценке професснональных рисков на рабочем месте и (или) 

на месте (объекте), где произошел несчастный случай, сведения об ознакомлении пострадавшего с результатами оценки професнональных рисков) 

(если оценка професенональных рисков на рабочем месте не проводилась, указывается «нё проводилась») 

В ходе осмотра проводилась: 
(фотосъемка, видеозапись и иные способы фиксации) 

С места происшествия изъяты: 

(перечень и индивидуальные характеристики изъятых предметов и кем изъяты) 
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Приложение 3 

Форма № 8 

ПРОТОКОЛ 
опроса пострадавшего при несчастном случае 

(очевидца несчастного случая, должностного лица) 
« » 20 т {место составления протокола) 

Опрос начат в час. мин. 
Опрос окончен B час. мин. 

Мною,  председателем  (членом) комиссии — по расследованию — несчастного - случая, 
образованной приказом 

(фамилия, инициалы работодателя — физического лица либо наименование 
от « » 20 г. № 

организации) 

(должность, фамилия, инициалы председателя комиссии (члена комиссии), производившего опрос) 
в помещении 

(указывается место проведения опроса) 
произведен ” опрос пострадавшего (очевидца несчастного случая на производстве. 
должностного лица opranflaauun): 
(нужное подчеркнуть) 

а 

1. Фамилия, имя, отчество (при наличии) 
2. Дата рождения 

3. Место рождения 

4. Место жительства и (или) регистрации 
телефон электронная почта. 
5. Гражданство 

6. Образование 

7. CeMefiHoe положение, состав семьи 

(заполняется при опросе 
пострадавшего) 
8. Место учебы или работы 

9. Профессия, должность 

10. Иные данные о личности опрашиваемого 

(подпись, фамилия, инициалы опрашиваемого) 

Иные лица, участвовавшие в опросе 

(фамилия, инициалы лиц, участвовавших в опросе; 

‚другие члены комиссии по расследованию несчастного случая, доверенное лицо пострадавшего, адвокат и другие) 
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Приложение 4 

ПРОТОКОЛ № 
заседания комиссии по расследованию несчастного случая, 

происшедшего « » 20__г.е 

« » 20 I (место составления npotokona) 

Присутствовали: 

Председатель комиссии: 

Фамилия, имя, отчество Должность, место работы 

Члены комиссии: 

Фамилия, имя, отчество Должность, место работы 

Отсутствовали: 

Фамилия, имя, отчество Должность, место работы 

Повестка дня: 

Информация по повестке дня: 
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Приложение 5 

Форма Н-1 

УТВЕРЖДАЮ 

(подпись, фамилия, инициалы работодателя (его представителя) 

« » 20 T. 
Печать (при наличии печати) 

АКТ № 
о несчастном случае на производстве 

Код |3 

1. Дата несчастного случая 

(число, месяц, rox) 

1.1. Время происшествия несчастного случая Код 3.02. 
(местного времени) 

1.2. Количество полных часов от начала работы Код 3.03. 
(часы) 

2. Организация (работодатель), работником которой является (являлся) пострадавший 

ИНн [оквЭд (наименование организации, адрес в пределах места нахождения коридического лица, идентификационный номер. налогоплательщика, 

Код 3.04. Веломственная н отраслевая принадлежность (KO основного вида экономической деятельности по ОКВЭД), численность работников: 

Фамилия, инициалы работодателя — физического лица, его регистрационные данные) 
Наименование структурного подразделения 

3. Организация (физическое лицо), направившая(-ее) работника 

{наименование организации, адрес в пределах места нахождения юридического лица, идентификационный 'номер налогоплателыщика, 

Код 3.04. ведомственная и отраслевая принадлежность (код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД): 

фамилия, инициалы физического лица, его регистрационные данные) 
4. Лица, проводившие расследование несчастного случая: 

(фамилия, инициалы, должности и место работы) 

5. Сведения о пострадавшем: 
5.1. Фамилия, имя, отчество (при наличии) 

5.2. Пол (мужской, женский) Код 3.05. 
5.3. Дата рождения Код 3.06. 

5.4. Профессиональный статус Код 3.12. 
5.5. Статус занятости Код 3.13. 
5.6. Профессия (должность) Kon 3.14. 
5.7. Стаж работы, при выполнении которой произошел несчастный случай 

(число полных 
лет и месяцев 

› B том числе в данной организации Код 3.07. 
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8.3. Оборудование, использование которого привело к несчастному случаю (при наличии): 

(иаименование, тип, марка, год выпуска, организация-изготовитель) 

8.4. Сведения о проведении специальной оценки условий труда: Код 3.08. 
(с указанием индивидуального. 

номера 
рабочего места, класса (подкласса) условий труда) если специальная ‘оценка условий труда не проводилась, указывается «не проводилась» 8.5. Сведения об организации, проводившей специальную оценку условий труда рабочих мест 

ИНН (наименование, ИНН) 

(если специальная оценка условий труда He проводилась, данный пункт He. заполняется). 8.6. Сведения о проведенной оценке 
профессиональных рисков на рабочем 
месте: 

(дата проведения; локальный нормативный акт организации, в котором отражены данные о проведенной оценке професенональных рисков на рабочем месте и (или) 

на месте (объекте), где произоше несчастный случай;сведения об ознакомлении постраданиего с результатами оценки професснональных рисков) 

5 i профессиональных g P —————— проводилась») 8.7. Сведения об обеспечении пострадавшего средствами индивидуальной защиты: 

онезываются оведения о выдаче и получении пострадавшшим оредотв индивидуальной AT 

9. Обстоятельства несчастного случая: 

(раткое изложение обстоятельств, предшествовавших несчастному случаю, опиеание событий 

н действий пострадавшего и других лиц, связанных с иесчастным случаем, и другие ‘сведения, 

установленные в ходе расследования)) 

9.1. Вид происшествия 
Код 1. 

указывается вид (тип) несчастного случая 

9.2. Характер — полученных повреждений и орган, подвергшийся повреждению, медицинское заключение о тяжести повреждения здоровья: 

Код МКБ 
Код 3.01. 

981 Haxomue}me пострадавшего B состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения: 

(нет, да — указывается состояние и степень опьянения 

‘веоответетвии с аключением по результатам медицинского освидетельствования © указанием ого рекоизитов) 
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Приложение 6 

Форма № 5 

АКТ 
о расследовании группового несчастного случая (легкого несчастного 

случая, тяжелого несчастного случая, несчастного случая со смертельным 

исходом) 

Код 
1. Расследование 

несчастного случая, 
(группового, легкого, ляжелого, со смертельным исходом) 

происшедшего « » 20 Г. В час. мин. 

[Инн — [оквэд | (наименование организации, адрес в пределах места нахождения горидического лица, идентификационный номер налогоплательщика. 

Код 3.04. Веломственная и отраслевая принадлежность (код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД). числениоыть работинков; 

фамилия, иницналы работодателя - физического лица, его регистрационные данные) 
проведено в период с « » 20 г. по « » 20 L 
2. Лица, проводившие расследование несчастного случая: 

(фамилия, инициалы, должность, место работы) 

З. ЛИЦ&, принимавшие участие в расследовании несчастного случая: 

{фамилия, инициалы доверенного лица пострадавшего (пострадавших); фамилия, инишиалы) 

‘должность н место работы других лиц, принимавших участие в расследовании несчастного случая) 

4. Сведения о пострадавшем: 

4.1. Фамилия, имя, отчество (при наличии) 
4.2. Пол (мужской, женский) Код 3.05. 
4-3. Дата рождения Код 3.06. 
4.4. Профессиональный статус Koz 3.12 
4.5. Статус занятости Код 3.13 
4.6. Профессия (должность) Код 3.14. 
4.7. Стаж работы, при выполнении которой произошел несчастный случай 

(число| 
полных лет и 

месяцев) 
› B том числе B данной организации Код 3.07. 

(число полных лет и 
месяцев) 

4.8. Семейное положение 
(состав семьи, фамилии, инициалы, возраст членов семьи, находящихся на иждивении пострадавшего) 
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7.3. Оборудование, использование которого привело к травме (при наличии): 

(наименование, тип, марка, год выпуска, организация-изготовитель)) 

7.4. Сведения о проведении специальной оценки условий труда: Код 3.08. 
(C указанием индивидуального номера 

рабочего места, класса (подкласса) условий труда) если специальная оценка условий труда нё проводилась, указывается «н проводилась» 

7.5. Сведения об организации, проводившей специальную оценку условий труда 
рабочих мест 

ИНН 
(наименование, ИНН) 

(если специальная оценка условий труда He проводилась, данный пункт не заполняется). 
7.6. Сведения о проведенной оценке 
профессиональных рисков на рабочем месте: 

аата проведения; локальный нормативный акт организации, в котором отражены данные о проведенной оценке професснональных рисков на рабочем 
месте и (или) 

на месте (объекте), где произошел несчастный случай; сведения об ознакомлении пострадавшего с результатами оценки профессиональных рисков) 

(если оценка профессиональных рисков на рабочем месте не проводилась, указывается «не проводилась») 

7.7. Сведения об обеспечении пострадавшего средствами индивидуальной защиты: 

(указываются сведения о выдаче и получении пострадавшим средств индивидуальной защиты) 

8. Обстоятельства несчастного случая: 

(описание обстоятельств, предшествовавших несчастному случаю, последовательное 

изложение событий и действий пострадавшего (пострадавших) и других лиц, связанных 

с несчастным случаем, и другие сведения, 

установленные в ходе проведения расследования) 

8.1. Вид происшествия Код 1 
‘указывается вид (тип) несчастного случая 

8.2. Характер  полученных повреждений и орган,  подвергшийся повреждению 
медицинское заключение о тяжести повреждения здоровья: 

Код МКБ 

Код 3.01. 

8.3. Нахождение пострадавшего в состоянии алкогольного, наркотического или иного 
токсического опьянения: 

(нет, да — указывается состояние и степень опьянения. 

в соответствии с заключением по результатам медицинского освидетельствования с указанием его реквизитов) 
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(перечислить прилагаемые к акту документы и материалы расследования) 

ПОДПИСИ лиц, проводивших расследование несчастного случая: 

(подпись, фамилия, инициалы, дата) 

(подпись, фамилия, инициалы, дата) 

(подпись, фамилия, инициалы, дата) 

Сведения о вручении (направлении) Акта о расследовании несчастного случая, 
квалифицированного как  несчастный случай, He связанный с  производством, 
пострадавшему, законному представителю или иному доверенному лицу (по их 
требованию) 
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расследование 

несчастного случая: 

(фамилия, инициалы, должности и место работы) 

5. Сведения о пострадавшем: 
5.1. Фамилия, имя, отчество 
(при наличии) 

5.2. Пол (мужской, женский) Код 3.05. 
5.3. Дата рождения Код 3.06. 
5.4. Профессиональный статус Код 3.12 
5.5. Статус занятости [Код 3.13 
5.6. Профессия (должность) - Код 3.14. 
5.7. Стаж работы, при выполнении которой произошел 
несчастный случай 

(число полных лет и 

месяцев) 

‚ в том числе в од 3.07. 
данной организации 

(число полных лет и 

месяцев) 
6. Краткая характеристика места (объекта), где произошел несчастный случай: 
6.1. Место 
происшествия: 

(краткое описание места происшествия с указанием адреса 
места происшествия) 

6.2. Опасные и (или) 
вредные 
производственные 

факторы: 

(указываются опасные и (или) вредные производственные 

факторы со ссылкой на сведения, содержащиеся в протоколе осмотра места 
несчастного случая) 

6.3. Оборудование, 
использование которого 

привело к несчастному случаю 
(при наличии): 

(наименование‚ тип, марка, год выпуска, opraflmaunx-mromamem) 

7. Обстоятельства 
несчастного 

случая: 

(краткое изложение обстоятельств, предшествовавших несчастному случаю, описание 
событий 

и действий пострадавшего и других лиц, связанных с несчастным случаем, и другие 
сведения, установленные 
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Приложение § 

Форма N 6 

АКТ О РАССЛЕДОВАНИИ ОБСТОЯТЕЛЬСТВ 
ПРОИСШЕСТВИЯ, ПРЕДПОЛАГАЮЩЕГО ГИБЕЛЬ 

РАБОТНИКА В РЕЗУЛЬТАТЕ НЕСЧАСТНОГО СЛУЧАЯ 

1. Дата и примерное время 
происшествия 

(ЧИСЛО‚ месяц, год и время происшествия, 

количество полных часов от начала работы) 

2. Организация (работодатель), работником которой является пострадавший 

MHH JOKBD 
(HaI/IMeHOBaHHC организации, адрес B пределах места нахождения 

юридического лица, ИДенТИфИКаЦИОННЫЙ номер налогоплательщика, 

[Код 3.04. 
ведомственная и отраслевая принадлежность (код основного вида экономической 

деятельности 10 ОКВЭД), численность работников; 

фамилия, инициалы работодателя - физического лица, его регистрационные данные) 
Наименование структурного подразделения 

3. Организация (физическое лицо), направившая(-ее) работника 

MHH [ОквЭд 
(наименование организации, адрес в пределах места нахождения 

юоридического лица, идентификационный номер налогоплательщика 
[Код 3.04. 

ведомственная и отраслевая принадлежность (КОД основного вида экономической 

деятельности по ОКВЭД); 

фамилия, инициалы физического лица, его. регистрационные данные) 
4. Лица, проводившие 
расследование 

обстоятельств 
происшествия 

(фамилия, инициалы, должности и место работы) 

5. Сведения о пострадавшем: 
5.1. Фамилия, имя, отчество (при наличии) 
5.2. Пол (мужской, женский) Код 3.05. 
5.3. Дата рождения Код 3.06. 
5.4. Профессиональный статус Код 3.12 
5.5. Статус занятости Код 3.13 
5.6. Профессия (должность) Код 3.14. 
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и действий других лиц до происшествия, другие сведения, 

установленные в ходе расследования обстоятельств ПРОИСШССТВИЯ) 

9. Выводы 
комиссии: 

(ПрЕ':ДПОЛШ‘ ‘аемые (ВОЗМОЖНЫЭ) причины происшествия и виновные B 

этом лица) 

Подписи лиц, проводивших расследование обстоятельств происшествия: 

(подпись, фамилия, инициалы, 

дата) 

(подпись, фамилия, инициалы, 

дата) 

(подпись, фамилия, инициалы, 

дата) 
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1.1. Фамилия, имя, отчество (при 

наличии) 

1.2. Пол (мужской, женский) [Код 3.05. 

1.3. Дата рождения Koz 3.06. 

1.4. Профессиональный статус Код 3.12 

1.5. Статус занятости Koz 3.13 

1.6. Профессия (должность) Код 3.14 
1.7. Стаж работы, при выполнении которой произошел 

несчастный случай 

(число полных лет и 
месяцев) 

‚ B TOM [Kox 3.07. 
числе B 
данной 

организации 

(ЧИСПО полных JIET и 

месяцев) 

1.8. Семейное 
положение 

(состав семьи, фамилии, инициалы, возраст членов семьи, 
находящихся на 

иждивении пострадавшего) 

2. Сведения о проведении инструктажей и обучения по охране труда: 
2.1. Вводный инструктаж 

(число, месяц, год) 

22 (первичный, повторный, внеплановый, 
Инструктаж целевой) по профессии 

на рабочем I 
месте 

(нужное подчеркнуть) 
виду 
работы, при 
выполнении 
которой 

произошел 
несчастный 
случай 

(число, месяц, год) 
2.3 
Стажировка: 

(указывается период прохождения стажировки; если не проводилась, 
указывается "не проводилась") 

2.4. Обучение по охране труда по профессии или виду работы, при выполнении 
которой произошел несчастный случай: 

(указывастся псриод обучсния; ссли нс проводилось, указывастся "нс проводилось") 
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(с указанием 
индивидуального номера 

рабочего места, класса (подкласса) условий труда), если специальная оценка условий 
труда не проводилась, указывается "не проводилась" 

4.5. Сведения об организации, проводившей специальную оценку условий труда 
рабочих мест 

ИНН 
(наименование, ИНН) 

(если специальная оценка условий труда не проводилась, данный пункт не заполняется) 4.6. Сведения o 
проведенной оценке 
профессиональных рисков 
на рабочем месте: 

(дата проведения; локальный нормативный акт организации, в котором отражены 
данные о проведенной оценке профессиональных рисков на рабочем месте и (или) 

на месте (объекте), где произошел несчастный случай; сведения об ознакомлении 
пострадавшего с результатами оценки профессиональных рисков) 

(если оценка профессиональных рисков на рабочем месте не проводилась, 
й указывается "не проводилась") 

4.7. Сведения об обеспечении пострадавшего средствами индивидуальной защиты: 

(указываются сведения о выдаче и получении пострадавшим средств индивидуальной 
защиты) 

5. Обстоятельства 
несчастного случая: 

(ОПИСЯНИС ОбСТОЯТеЛ.ЬСТВ, предшествовавших несчастному случаю, последовательное 

изложение событий и действий пострадавшего (пострадавших) и других лиц. 
связанных с 

несчастным случаем, и другие сведения, 

установленные в ходе РЗ.ССЛЕДОВЗНИЯ) 

5.1. Вид происшествия ‘Код В —| 
указывается вид (тип) несчастного случая 

5.2. Характер полученных повреждений и орган, подвергшийся повреждению, 
медицинское заключение о тяжести повреждения здоровья: 

од МКБ 

[Kom 3.01. 
5.3. Нахождение пострадавшего B состоянии алкогольного, наркотического или иного 
токсического опьянения: 
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Приложение 10 

Форма № 10 

СООБЩЕНИЕ О ПОСЛЕДСТВИЯХ НЕСЧАСТНОГО 
СЛУЧАЯ НА ПРОИЗВОДСТВЕ И ПРИНЯТЫХ МЕРАХ 

Несчастный случай на 
производстве, происшедший 

(дата несчастного случая) 
с 

(фамилия, инициалы пострадавшего) 
работающим(ей), 
работавшим(ей) 

(профессия (должность) пострадавшего, место работы: 

наименование, адрес в пределах места нахождения юридического лица, фамилия и 
инициалы работодателя - физического лица 

иего регистрационные данные, ИНДИВИДУЗЛЬНЫЙ номер рабочего места, определенный 

по результатам проведения специальной оценки условий труда) 

Данный несчастный случай оформлен актом о несчастном случае на производстве № 
‚ утвержденным " " 20 1 

(должность, фамилия, инициалы лица, утвердившего акт о несчастном случае на 
производстве) 

Последствия несчастного случая на производстве: 
1. Пострадавший выздоровел; переведен на другую работу; установлена инвалидность 
Ш, П, 1 групп; умер; 

(нужное Код3.15. 
подчеркнуть) 

2. Окончательный диагноз по 
заключению (справке) лечебного 
учреждения 

(при несчастном случае со смертельным исходом - экспертное заключение O причинах 
смерти 

5 
судебно-медицинской экспертизы) 

3. Продолжительность временной нетрудоспособности пострадавшего _ дней. 
Освобожден от работы с " " 20 ot " 20г 
Продолжительность выполнения другой работы (в случае перевода пострадавшего на 
другую работу) рабочих дней; 
4. Стоимость испорченного оборудования, механизмов и инструмента в результате 
несчастного случая на производстве руб.; 
5. Стоимость разрушенных зданий и сооружений в результате несчастного случая на 
производстве руб.; 
6. Сумма прочих расходов (на проведение экспертиз, исследований, оформление 
материалов и других) руб.; 
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ожного шага или спотыкания 

04 Падение, обрушение, обвалы предметов, материалов, земли и прочего 
[B том числе: 

04.1 Юбрушение и осыпь земляных Macc, скал, камней, снега и других 
04.2 |обвалы зданий, стен, строительных JIECOB, лестниц, складированных 

атериалов (товаров) и другого 
04.3 ‚дары падающими предметами и деталями (включая их осколки и частицы) 

при работе (обращении) с ними 
04.4 ‘дары случайными падающими предметами 
05 Воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов, 

деталей, машин и других 

В том числе: 

05.1 [KOHTAKTHbIE удары (ушибы) при столкновении с движущимися предметами, 
деталями и машинами (ЗЭ‚ исключением случаев падения предметов и 
деталей), в том числе в результате взрыва 

05.2 Контактные удары (ушибы) при столкновении с неподвижными 
предметами, деталями и машинами, в TOM числе B результате взрыва 

05.3 ращемление между неподвижными и движущимися предметами, деталями 
машинами (или между ними) 

05.4 ващемление между двиЖущимися предметами, деталями и машинами (33. 
исключением летящих или падающих предметов, деталей и МаШИН) 

05.5 прочие контакты (столкновения) с предметами, деталями и машинами (за 
исключением ударов (ушибов) от падающих предметов) 

06 [Попадание инородного тела 
В том числе: 

06.1 нерез естественные отверстия B организме 
06.2 нерез кожу (край или обломок ipyroro предмета, заноза и других) 
06.3 вдыхание и заглатывание пищи либо инородного предмета, приводящее к 

вакупорке дыхательных путей 
07 Физические перегрузки и перенапряжения 

|В TOM числе: 
07.1 [нрезмерные физические усилия при подъеме предметов и деталей 
07.2 [нрезмерные физические усилия при толкании или демонтировании 

предметов и деталей 
07.3 |нрезмерные физические усилия при переноске или бросании предметов 
08 |Воздействие электрического тока 

В том числе: 

08.1 касание или обрыв провода воздушной линии под напряжением 
08.2 воздействие электрической дуги 
08.3 природного электричества (молнии) 
09 |Воздействие излучений (ионизирующих и неионизирующих) 
10 |Воздействие экстремальных температур и других природных факторов 

В том числе: 

10.1 воздействие повышенной температуры воздуха окружающей или рабочей 
среды 

10.2 воздействие пониженной температуры воздуха окружающей или рабочей 
среды 

10.3 Соприкосновение с горячими и раскаленными частями оборудования, 
предметами или материалами, включая воздействие пара и горячей воды 

10.4 [COIPUKOCHOBEHHE с чрезмерно холодными частями оборудования, 
Ппредметами и материалами 
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19.5 В результате аварии на гидротехническом сооружении 19.6 в результате утраты взрывчатых материалов промышленного назначения 20 Воздействие других неклассифицированных травмирующих факторов 

Классификатор № 2 

П. КЛАССИФИКАТОР ПРИЧИН НЕСЧАСТНЫХ 
СЛУЧАЕВ НА ПРОИЗВОДСТВЕ 

КОД Наименование причины несчастного случая на производстве 01 Конструктивные недостатки и недостаточная надежность машин, 'механизмов, оборудования 
В TOM числе: 

01.1 спец- и автотранспорта, самоходных машин и механизмов 01.2 гехнологического оборудования, механизмов, стационарных лестниц, [ограждений, систем управления, контроля технологических процессов, противоаварийной защиты 
01.3 Вспомогательного оборудования (стремянок, подмостей, приставных и переносных лестниц и других) 
01.4 нструмента (B TOM числе пневматического и электроинструмента) и Пприспособлений 
02 |Несовершенство технологического процесса 

В том числе: 

02.1 (OTCYTCTBHE технологической карты или другой технической документации на выполняемую работу 
02.2 недостатки B изложении требований безопасности в технологической документации 
03 Эксплуатация неисправных машин, механизмов, оборудования 03.1 Применение по назначению неисправных машин, механизмов, [оборудования 
03.2 |Монтаж (демонтаж) неисправных. машин, механизмов, оборудования 03.3 Ремонт неисправных машин, механизмов, оборудования 03.4 [Хранение неисправных машин, механизмов, оборудования 03.5 |Утилизация неисправных машин. механизмов, оборудования 04 Неудовлетворительное техническое состояние зданий, сооружений, перритории, 

В том числе: 

04.1 HCY IOBIETBOPHTEILHOE состояние территории и проходов (входов) в здания 04.2 неудовлетворительное состояние полов в зданиях и помещениях и лестничных маршей, строительных конструкций, кровли 04.3 |неудовлетворительное состояние строительных конструкций зданий и сооружений, предназначенных для осуществления технологических |процессов, хранения сырья или продукции, перемещения людей и грузов, токализации и ликвидации последствий аварий 05 Нарушение технологического процесса. 
В том числе: 

05.1 |использование оборудования, инструмента и материалов, не СООТВЁТСТВУЮЩИХ технологии и виду выполняемых работ 
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В том числе: 

12.1 от воздействия механических факторов 12.2 т поражения электрическим током 12.3 т падения с высоты 
13 |Нарушение работником трудового распорядка и дисциплины труда В TOM числе: 

НЕС нахождение пострадавшего в состоянии алкогольного, наркотического и ИНоГо токсического опьянения 
14 Использование, пострадавшего не по специальности 15 Прочие причины, квалифицированные 110 материалам расследования [HECYACTHBIX случаев 

В том числе: 
15.1 неосторожность, НСВНИМаТбЛЬНОСТЬ‚ поспешность 15.2 томление, физическое перенапряжение 15.3 Внезапное ухудшение состояния здоровья пострадавшего (головокружение И других) 
15.4 причинение вреда жизни и здоровью в результате противоправных Ддействий третьих лиц 
155 |причинение вреда жизни и здоровью в результате чрезвычайных ситуаций Природного, техногенного и иного характера 

Классификатор N 3 

Ш. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ КЛАССИФИКАТОРЫ 

Код Дополнительные классификаторы 1 лассификатор категории несчастного случая 1.1 Легкий 
1.2 пяжелый 

01.3 CO смертельным исходом 
01.4 групповой 
02 лассификатор по времени суток на момент происшествия несчастного случая 
02.1 ot 00:01 до 8:00 
02.2 от 8:01 до 16:00 
02.3 0T 16:01 до 24:00 
03 лассификатор по времени от начала работы 03.1 Менее | часа 
03.2 0T 1 часа до 4 часов 
03.3 0T 4 до 8 часов 
3.4 более 8 часов 

04 классификатор организаций в соответствии со списочной численностью аботников на момент происшествия несчастного случая 04.1 менее 15 человек 
04.2 0T 16 до 100 человек 
04.3 ot 101 до 250 человек 
04.4 0T 251 до 1000 человек 
04.5 свыше 1000 человек 
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(кодифицируется согласно трафе "Диагноз и код диагноза по МКБ", СОДСрЖЗЩеЙСЯ в медицинском заключении о характере полученных |повреждений здоровья B результате несчастного случая на производстве и [степени их тяжести учетной формы N 315/у, утвержденной приказом |Минздравсоцразвития России от 15 апреля 2005 г. № 275) 12 Koz профессионального статуса 
П2 Следует указывать код из общероссийского! классификатора занятий Общероссийский классификатор занятий) од указывается в формате, например: "Штукатур" од П2-7123), 
13 Код по статусу занятости 
13.1 работник - физическое лицо, вступившее в трудовые отношения с аботодателем 
13411 работник, выполняющий работу на условиях трудового договора (в том числе заключенного на срок до двух месяцев или на период выполнения сезонных работ) 
13.1.2 [работник, выполняющий работу в свободное от основной работы время совместитель) 
13.1.3 [работник, выполняющий работу на дому из материалов и с использованием инструментов и механизмов, выделяемых работодателем или приобретаемых ими за свой счет (надомники) 13.1.4 аботник, выполняющий работу дистанционно 13:2 HOCTPAHHBII гражданин, привлекаемый K трудовой деятельности 13:3 рдругие лица, участвующие B производственной деятельности работодателя, |помимо работников, исполняющих свои обязанности по трудовому договору‚ B частности: 

13.3.1 работники и другие лица, получающие образование в соответствии с ченическим договором; 
13.3.2 обучающиеся, проходящие производственную практику; 1338 [1ица, страдающие психическими расстройствами, участвующие в |производительном труде на лечебно-производственных предприятиях B MOPsZIKe трудовой терапии в соответствии с медицинскими рекомендациями; 

13.3.4 рица, привлекаемые к выполнению общественно полезных. работ; 1335 рлица, осужденные к лишению. свободы, принудительным работам и |1ривлекаемые к труду, в том числе на основании договоров (контрактов) со сторонними opraHmaumMu, а также осужденные к лишению СВОбОДЫ‚ привлеченные без оплаты труда к выполнению работ по благоустройству справительных учреждений и прилегающих к ним территорий и сужденные к наказанию в виде принудительных работ‚ привлеченные без оплаты труда к выполнению работ по бла.гоустройству зданий и территории исправительного центра; 
осужденные, отбывающие наказание в виде обязательных работ; 13.3.7 [+лены производственных кооперативов и члены крестьянских (фермерских) хозяйств, принимающие личное трудовое участие в их деятельности. 

13.4 аботодатели 
13.5 аботники и другие лица, чей статус не классифицирован 14 [Код профессии (должности) (при наличии) 14. Следует указывать регистрационный номер профессионального! стандарта 11_5 [Последствия несчастного случая на производстве: 
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Приложение 13 Примерный перечень документов, 
прилагаемых к материалам расследования 

Приказ о создании комиссии по расследованию несчастного случая с изменениями (при наличии) 
2. Извещение o несчастном случае 
3. | Документы, подтверждающие замену члена комиссии или председателя комиссии, с ‘указанием причины принятого решения 
4. | Приказ о продлении срока расследования (при наличии) 
5. | Медицинское заключение o характере полученных повреждений здоровья в результате. несчастного случае на производстве и степени их тяжести 6. Экспертное заключение (экспертные заключения) о причинах смерти и его нахождении в MOMEHT несчастного случая в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения (при смертельном несчастном случае) 7. | Приказ о назначении ответственного за охрану труда на объекте, где произошел несчастный случай 
8. Схема места происшествия (план, эскиз) 
9. Протокол осмотра места происшествия (при наличии — фотоматериалы, схемы, эскизы) 10. | Протоколы опросов пострадавшего, очевидцев несчастного случая, должностных лиц; объяснения 
11. | Протоколы заседания комиссии по расследованию несчастного случая 12. | Трудовой договор пострадавшего с дополнительными соглашениями 13. | Сведения о трудовой деятельности пострадавшего (трудовая книжка и др.) 14. | Карточка унифицированной формы № T-2 
15. | Табель учета рабочего времени (за месяц, в котором произошел несчастный случай) 16. | Правила внутреннего трудового распорядка (раздел: Режим работы) 
17. | График сменности (при сменной работе); 
18. | Должностная инструкция; 
19. | Инструкции по охране труда, которые распространялись на пострадавшего работника при выполнении работы 
20. | Журналы инструктажей и иные документы, подтверждающие проведение инструктажей. по охране труда 
21. | Программы обучения, инструктажа на рабочем mecte 
22. | Документы, подтверждающие прохождение обучение по оказанию первой помощи пострадавшим, обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты, обучение по охране труда 
23. | Личная kaprouxa ‘учета выдачи средств индивидуальной защиты, смывающих и обезвреживающих средств 
24. | Карта специальной оценки условий труда; 

Протоколы исследований (измерений) потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов 
25. | Положение о системе управления охраной труда 
26. | Документы o управлению! профессиональными рисками, распространяющиеся на пострадавшего работника 
27. | Медицинское заключение o пройденном предварительном (периодическом) медицинском осмотре 
28. | Заключение врачебной комиссии o пройденном обязательном психиатрическом освидетельствовании 

29. | При несчастном случае с иностранным гражданином: вид на жительство, разрешение на работу 
30. | Аргументированное особое мнение (при наличии) 
31. | Иные документы по требованию председателя комиссии (например, ППР, наряды- допуски, документация на оборудование и т.д.) 

Все документы должны быть надлежащим образом заверены. 
Перечень не является исчерпывающим 
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